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Internationaler Frauentag 2015

Auch in diesem Jahr nutzte der Landesfrauenvorstand den Internationa-
len Frauentag, um mit den weiblichen Mitgliedern intensiver in Kontakt
zu treten. So fanden landesweit die verschiedensten Veranstaltungen
statt.

In Worms, Koblenz und Bad Kreuznach wurden die Frauen zu einem Frihstlck
eingeladen, das die Moéglichkeit zu einem umfassenden Austausch bot. Gerade die
Kolleginnen aus Bad Kreuznach
lobten die positive Entwicklung der
Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf innerhalb ihrer Dienststelle. So
betont Alex Thiers, Mitglied des
Vorstands der Frauengruppe des PP
Mainz, dass z.B. Teilzeit und fle-

xible Arbeitszeitmodelle erheblich

zum erleichterten Wiedereinstieg
beitragen. Der Besuch der Gleichstellungsbeauftragten des PP Mainz, Cathrin Tul-
lius, zwei Angehorigen des 6rtlichen Frauenhauses und einer Vertreterin des Wei-

Ben Rings rundeten die Veranstaltung ab.

Auch in Worms folgten zahlreiche Kolle-
ginnen der Einladung zum Frihstick. Bei
Waffeln und Kaffee wurde tber Ziele und
Inhalte aktueller und zuktinftiger Frauen-
arbeit gesprochen. Neben Frau FleiBner
vom WeiBen Ring und Frau Zentner des
Frauenhauses Worms fanden auch einige
Herren den Weg zur Veranstaltung. ,Das gemeinsame Verfolgen der Ziele der
Frauengruppe freute die Anwesenden besonders", so Anna Weber, stellvertre-
tende Vorsitzende der Frauengruppe der BG Mainz.
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In Ludwigshafen konnte die Psychologin

der Hochschule der Polizei, Antje Wels, flr

einen Vortrag zum Thema ,Stress, ausge- DER SPAGAT IM
TAGLICHEN LEBEN

laugt - So kann die Vereinbarkeit von Fami-
lie und Beruf gelingen™ gewonnen werden. Antje Wels, Psy. MSc. .
Die anwesenden Kolleginnen hatten groBen R g —{
Gesprachsbedarf hinsichtlich dieses The- ¢

menfeldes und konnten wichtige Anregun-

gen fir unsere gewerkschaftspolitische Arbeit geben.

~Gerne werden wir den Wunsch aufgreifen, diese Problematik weitgehender in ei-
nem groéBeren Zeitrahmen zu bearbeiten. Auch werden wir uns daflr stark ma-
chen, dass dieses Thema intensiveren Einzug in das Landesfortbildungsprogramm
findet, zusatzlich zum bestehenden Kontingent™ resiimiert Verena Horn, Landes-

frauengruppenvorsitzende.

In Mainz lud die 6rtliche Frauengruppe des PP Mainz unter Vorsitz von Isabelle
Steyer zusammen mit den Kolleginnen des LKA ein. So wurde neben einem Uber-
blick zu den aktuellen
Themen der Frauen-
gruppe auch von Anja
Rakowski, Leiterin PI
Mainz 1, anhand ihres
eigenen Werdegangs
dargestellt, wie Familie

und Karriere zeitgleich

existieren kénnen. Karin
Englisch, Sozialberaterin des PP Mainz, berichtete in einem interessanten Vortrag
zum Thema ,Tochter - Mutter - Oma - Welches Rollenverstandnis wird von einer

Frauengeneration in die nachste weitergegeben?"

Zusammen mit den Kolleginnen der
Westpfalz informierten sich die Ange-
horigen der Bereitschaftspolizei iber
das Thema ,Unser Beurteilungssystem
- So funktioniert es wirklich®. Uber alles
wissenswerte hierzu referierte Helmut

Knerr, Vorsitzender des Personalrats

der Direktion der Bereitschaftspolizei.
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Ziel war es, die Frauen umfassend zu informieren und sie dadurch zu ermutigen,
sich immer wieder auf Stellenausschreibungen zu bewerben, um den Frauenanteil
in Fihrungspositionen zu erhéhen. Fir den Bereich Tarif klarte Silvia Schnéll, Vor-
sitzende des Allgemeinen Personalrats, die Anwesenden u.a. lUber Arbeitszeug-
nisse, Zwischenzeugnisse und Hohergruppierungen auf. Und auch die Gleichs-
tellungsbeauftragte der Bereit-
schaftspolizei, Christina Manten,
nutzte die Gelegenheit sich selbst
den Kolleginnen vorzustellen und

den neu entwickelten Frauenfor-

derplan naher zu beleuchten.

Alle angebotenen Veranstaltungen waren gut besucht, was uns besonders gefreut
hat.

Bedanken mdchten wir uns ausdriicklich bei den Behérden- und Einrichtungslei-

tern, die den Kolleginnen die Teilnahme wahrend der Arbeitszeit genehmigten.

Auch die jeweiligen Kreis- und Bezirksgruppen trugen zum Erfolg bei. So gab es
nicht nur finanzielle Unterstlitzung, um fiir das leibliche Wohl der Frauen zu sor-
gen, auch organisatorisch leisteten einige Hilfestellung. Getreu unserem Motto

,Gemeinschaft verbindet".
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