
 
 

 
 

 
 
Landesseniorengruppe 
 
Rheinland - Pfalz 

 

 
 
 

 
 
 
 
GESCHÄFTSVERTEILUNGSPLAN geschäftsführender Landesseniorenvorstand (gLSV): 
 

 
Vorsitzender 

 
Josef Schumacher 

 
Vertretung des gLSV nach Innen und Außen! 
 
Verantwortungsübernahme für alle dem Landes-
vorstand der Senioren übertragenen Aufgaben  
 
Koordinierung der landesweiten Informations- 
und Fortbildungsveranstaltungen 
 
Entscheidung über den Mitteleinsatz, soweit nicht 
Aufgabe des GLV 
 
Gründung,  Fortführung und Pflege formeller und 
informeller Kooperationen mit anderen Bundes-
ländern, Organisationen  und Institutionen  
 
Wahrnehmung von Presseaufgaben in Zusam-
menarbeit mit ÖA-Beauftragten                     
                             
Struktur-, Tarif- und Frauenfragen 
 
Teamer 
 

 
Stellvertretende 
Vorsitzende 
 

 
Margarethe Relet 

 
Vertretung des Vorsitzenden – gLSV 
 
Tarif, Frauen und Soziales 
 
Organisationsstrukturen 
 
DGB Angelegenheiten 
 
Teamer  
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Stellvertreten-
der Vorsitzender 
 

 
Heinz-Werner Gabler 

 
Vertretung des Vorsitzenden - gLSV 
 
Beamten- und Versorgungsrecht 
 
DGB – Angelegenheiten 
 
Teamer 
 

 
Schriftführer 
 

 
Helmut Knerr 

 
Schriftführung,  
 
Vor- und Nachbereitung von Sitzungen 
 
Seminarplanungen / Bildungsbeauftragter 
 
Teamer 
 

 
Stellvertreten-
der Schriftführer 
 

 
Gerd-Uwe Jakob 

 
Vertretung bei der Schriftführung  
 
Budgetfragen,  
 
Veranstaltungsorganisation,  
 
Teamer 
 

 
Beisitzer (2): 
 

  

 
1. Beisitzer 

 
Bernd Becker 
 

 
Öffentlichkeitsarbeit (ÖA-Beauftragter)  
 
Werbebeauftragter 
 
Beauftragter für Digitalisierung 
 
Teamer 
 

 
2. Beisitzer 
 

 
n.n. 

 
- 

 
Mainz, 22. Juni 2022 
 
Der Landesseniorenvorstand 


